
Equipment Manager (m|w|d)
Vollzeit / Standort Ravensburg / ab 01.01.2026

Über uns:

Die Ravensburg Towerstars sind ein professioneller Eishockeyclub aus Oberschwaben. Wir vereinen ge-
lebte Tradition mit moderner Sportorganisation und bieten unseren Fans und Sponsoren hochklassiges
Eishockey in der zweithöchsten deutschen Eishockeyliga (DEL2). Unsere Heimspiele finden in der CHG-
Arena statt, die Platz für mehr als 3.400 begeisterte Eishockeyfans bietet und somit Spitzensport mit ei-
ner einladenden Event-Atmosphäre verbindet. Als Teil unseres Teams profitierst Du von einem angeneh-
men Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen in einem Profisport-Umfeld. Du trägst dazu bei,
dass die Ravensburg Towerstars nicht nur sportlich erfolgreich sind, sondern sich auch als Organisation
kontinuierlich weiterentwickeln und wachsen.

Werde Teil unseres Teams und gestalte gemeinsam mit uns die Zukunft der Ravensburg Towerstars ak-
tiv mit!

Aufgaben und Verantwortungsbereich:

 Du bist für die Vorbereitung und Betreuung des Trainingsbetriebs verantwortlich
 Du bist für die Vorbereitung und Betreuung der Heim- und Auswärtsspiele verantwortlich
 Du wartest und reparierst das Equipment
 Du bestellst das Material und dokumentierst den Verbrauch
 Du bist für die Planung und Bestellung der Verpflegung für die Mannschaft verantwortlich
 Du unterstützt bei allen Themen rund um Wohnungen und KFZ der Mannschaft
 Du übernimmst zusätzlich allgemeine Hilfsarbeiten in Zusammenarbeit mit der Geschäftsfüh-

rung

Du bringst mit:

 Affinität zum Eishockeysport
 Positive Ausstrahlung und hohe Motivation
 Berufserfahrung im Bereich Betreuer im Profi-Eishockeysport
 Handwerkliches Geschick
 Einen Führerschein mindestens der Klasse B
 Eigenständige und zielorientierte Arbeitsweise
 Flexibilität bei der Gestaltung der Arbeitszeit



Wir bieten Dir:

 Interessante Aufgaben in einem abwechslungsreichen Profisport Umfeld
 Eine attraktive Vergütung und Entwicklungsmöglichkeiten
 Fachliche und persönliche Entwicklungsperspektiven
 „We statt me“ - eine besonders kollegiale, teamorientierte Arbeitsatmosphäre in einem hoch-

motivierten Team
 Inspirierendes Arbeitsumfeld mit Raum zu innovativem Denken und Handeln - Ideen zu Verän-

derung sind gewünscht

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung inklusive Lebenslaufs, Referenzen und Ge-
haltsvorstellung an: m.riedel@towerstars.de


